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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΝΩΣΗ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ
ΕΙΔΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΤΠΑ & ΤΣ
ΕΙΔΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 
«ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ & ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ» και  «ΠΟΛΙΤΚΗ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ»  2021-
2027

Ταχ. Δ/νση: Αεροπόρου Παπαναστασίου 34
Email: ymeperaa@mou.gr

Πληροφορίες: Βασιλική Ρεντζεπέρη
Τηλέφωνο: 2132142237
Email: vrentzeperi@mou.gr 

ΠΡΟΣ: Στελέχη της ΜΟΔ ΑΕ
Στελέχη Ειδικών Υπηρεσιών 
ΕΣΠΑ

Έχοντας υπόψη:
1. Το Ν. 4622/2019 (Α’ 133) «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 

κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης»
2. Το Π.Δ. 147/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης» (Α’ 192), όπως ισχύει.

3. Το Π.Δ. 81/2019 «Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (Α’ 119). 

4. Το Π.Δ. 5/2022 «Οργανισμός Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» (Α’ 15).

5. Το Π.Δ. 63/2020 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών και Ειδικών Γραμματειών, μεταφορά αρμοδιοτήτων μεταξύ 
Γενικών Γραμματειών », (Α’ 156).

6. Τις διατάξεις του ν.4914/2022 (Α’ 61) «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την 
Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων 
Α.Ε.» και ειδικότερα το άρθρο 66 παρ. 5, 20 και 21. 

7. Τη με αρ. πρωτ. 86593/13.08.2020 Απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων (ΦΕΚ 628/Υ.Ο.Δ.Δ./13.08.2020) για το Διορισμό Ειδικού Γραμματέα Διαχείρισης Προγραμμάτων 
Ευρωπαϊκού Ταμείου Περιφερειακής Ανάπτυξης και Ταμείου Συνοχής του Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων.

8. Τη με αριθ. Πρωτ. 93478/29-09-2022 (Β’ 5173) ΥΑ «Διάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Προγραμμάτων «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» και «Πολιτική Προστασία», η οποία συστάθηκε με την παρ. 
4 του άρθρου 65 του ν. 4914/2022».

9. Το Άρθρο 66, παρ. 19 του Ν.4914/2022, όπως  ισχύει και τη με αρ. πρωτ. Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων/_Γενική Γραμματεία Δημοσίων Επενδύσεων και ΕΣΠΑ/104688/02/11/2022 σχετική Υπουργική 
Απόφαση (ΑΔΑ: 9ΗΩ546ΜΤΛΡ-ΘΘΚ) για την τοποθέτηση Προϊσταμένου στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης 
Προγραμμάτων «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» και «Πολιτική Προστασία» 2021-2027.

10. Το υπ’ αριθμ. 15154/ΕΥΘΥ271/8-4-2013 (ΑΔΑ: ΒΕΑΦΦ-24Ψ) έγγραφο της Γενικής Γραμματείας Δημοσίων 
Επενδύσεων-ΕΣΠΑ με θέμα «Διαδικασία αποσπάσεων και μετακινήσεων υπαλλήλων στις ΕΥ σύμφωνα με το 
άρθρο 18 του Ν.3614/07 (ΦΕΚ 267/Α/3-12-2007), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο πρώτο του Ν. 4128/2013 
(ΦΕΚ 51/Α/28-2-2013)», καθώς και την με αριθμ. πρωτ. 61433/ΕΥΘΥ 603/08-06-2016 με θέμα: «Διαδικασία 
αποσπάσεων και μετακινήσεων υπαλλήλων στις ΕΥ ΕΣΠΑ, τοποθέτησης Προϊσταμένων Υπηρεσιών κατά την 
μεταβατική περίοδο του άρθρου 59 του ν.4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/23-12-2014).

11. Τη με αριθ. πρωτ. ΚΥΑ 102763/ΕΥΘΥ 739/26-09-2017 ΚΥΑ (ΦΕΚ 3652 Β’/17-10-2017) «Διαδικασία εφαρμογής 
της κινητικότητας και της εναλλαγής σε ευαίσθητες θέσεις του προσωπικού στις Ειδικές Υπηρεσίες του ν. 
4314/2014 (Α΄ 265) και στην Κεντρική Υπηρεσία της ΜΟΔ Α.Ε.», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

ΘΕΜΑ: Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη στελέχωση της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Προγραμμάτων ‘Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή’ και ‘Πολιτική Προστασία’
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Η ΕΥΔ Προγραμμάτων ‘Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή’ και ‘Πολιτική Προστασία’ προκειμένου να ολοκληρώσει 
τη στελέχωση των Μονάδων:
- Α. Προγραμματισμού και Αξιολόγησης και Επιλογής πράξεων του Προγράμματος «Πολιτική Προστασία» 2021-

2027.
- Β. Παρακολούθησης και Διαχείρισης πράξεων του Προγράμματος «Πολιτική Προστασία» 2021-2027 και
- Μονάδα Γ΄: Οργάνωσης και Υποστήριξης 
προτίθεται να προβεί σε απόσπαση υπαλλήλων που προέρχονται είτε από τη ΜΟΔ Α.Ε, είτε από άλλες Ειδικές 
Υπηρεσίες ΕΣΠΑ, σύμφωνα με τη διαδικασία που προσδιορίζεται στην παρ. 1α του άρθρου 18 του ν. 3614/2007 (Α 
267), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 59 του ν. 4314/2014 (Α΄265), για την πλήρωση συνολικά 
δεκαπέντε (15) θέσεων και ειδικότερα:
1. Δεκατρείς (13) θέσεων κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) ή Τεχνολογικής εκπαίδευσης (TE) με 
πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή ισότιμου και αντίστοιχου αναγνωρισμένου εκπαιδευτικού ιδρύματος 
της αλλοδαπής. Θα προτιμηθούν  Μηχανικοί οποιασδήποτε ειδικότητας ή πτυχιούχοι Θετικών ή Ανθρωπιστικών 
Επιστημών ή Οικονομολόγοι ή Νομικοί ή πτυχιούχοι Διοίκησης Επιχειρήσεων.
2. Δυο (2) θέσεις κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) που αφορούν στελέχη διοικητικής υποστήριξης 
των Μονάδων της ΕΥΔ Προγραμμάτων ‘Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή’ και ‘Πολιτική Προστασία’ με κύρια 
καθήκοντα την τήρηση του ηλεκτρονικού πρωτοκόλλου εισερχομένων και εξερχομένων εγγράφων, διαχείριση, 
παρακολούθηση και έλεγχο εισερχόμενης και εξερχόμενης αλληλογραφίας, τήρηση φυσικού και ηλεκτρονικού 
αρχείου, προγραμματισμό και υποστήριξη αξιολογήσεων και επαληθεύσεων / πιστοποιήσεων, εκδηλώσεων κ.λ.π.

Σημειώνεται ότι για κάθε κατηγορία εκπαίδευσης, θα προτιμηθούν υποψήφιοι/ες που διαθέτουν γνώσεις και εμπειρία 
που ανταποκρίνονται σε προγραμματισμό, αξιολόγηση ή διαχείριση δημοσίων έργων υποδομής, προμήθειας 
εξοπλισμού, κατάρτισης προσωπικού ή σε αντίστοιχες θέσεις Ειδικών Υπηρεσιών του ΕΣΠΑ.

Οι ενδιαφερόμενοι/ες για την κάλυψη των ανωτέρω θέσεων θα πρέπει να διαθέτουν τα απαιτούμενα τυπικά 
προσόντα, όπως αυτά καθορίζονται στο άρθρο 5 της υπ’ αριθ. 93478/29-09-2022 (Β’ 5173) ΥΑ «Διάρθρωση της 
Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγραμμάτων «Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» και «Πολιτική Προστασία», η 
οποία συστάθηκε με την παρ. 4 του άρθρου 65 του ν. 4914/2022» και να υποβάλλουν σχετική αίτηση συνοδευόμενη 
από το συνημμένο τυποποιημένο βιογραφικό σημείωμα.

Οι αιτήσεις με τα βιογραφικά σημειώματα θα πρέπει να υποβάλλονται στην ΕΥΔ Προγραμμάτων ‘Περιβάλλον και 
Κλιματική Αλλαγή’ και ‘Πολιτική Προστασία’, Αεροπόρου Παπαναστασίου 34, 11527 Αθήνα, 1ος όροφος με την 
ένδειξη «Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη στελέχωση της» είτε έντυπα, κατά τις εργάσιμες μέρες και 
ώρες 09:00 – 17:00, είτε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην ηλεκτρονική διεύθυνση . ymeperaa-
perivallon@mou.gr. 

Δικαιολογητικά (διπλώματα, πτυχία, πιστοποιητικά, βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, κλπ) θα ζητηθούν σε δεύτερο 
χρόνο. Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος θα παραμείνει σε ισχύ έως ότου συμπληρωθούν οι κενές 
θέσεις σε κάθε κατηγορία προσωπικού. Σε τακτά χρονικά διαστήματα (ενδεικτικά κάθε 15 ημέρες) θα εξετάζονται τα 
βιογραφικά σημειώματα των υποψηφίων, θα αξιολογούνται και η υπηρεσία θα προβαίνει στις απαραίτητες ενέργειες.
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Πληροφορίες για την ΕΥΔ Προγραμμάτων ‘Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή’ και ‘Πολιτική Προστασία’, η ΥΑ που 
αφορά την οργάνωση και στελέχωση αυτής, αίτηση και υπόδειγμα του βιογραφικού σημειώματος, καθώς και η 
παρούσα πρόσκληση έχουν αναρτηθεί στην ιστοσελίδα της www.peka-program.gr. 

Για τυχόν διευκρινίσεις ή πληροφορίες παρακαλούνται οι ενδιαφερόμενοι να επικοινωνούν με το αρμόδιο στέλεχος 
της ΕΥΔ Προγραμμάτων ‘Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή’ και ‘Πολιτική Προστασία’,  κα Βασιλική Ρεντζεπέρη (τηλ. 
2132142237).

Συνημμένα:
Υπουργική Απόφαση Σύστασης Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγραμμάτων 
«Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή» και «Πολιτική 
Προστασία» 

Εσωτερική Διανομή:
1. Γραφείο Ειδικού Γραμματέα Διαχείρισης Προγραμμάτων ΕΤΠΑ & ΤΣ
2. Γραφείο Προϊσταμένου Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγραμμάτων

«Περιβάλλον και Κλιματική Αλλαγή και «Πολιτική Προστασία»
3. Προϊστάμενο Μονάδας Γ «Οργάνωσης και Υποστήριξης» της ΕΥΔ

Ο Ειδικός Γραμματέας Διαχείρισης
Προγραμμάτων ΕΤΠΑ & ΤΣ

Γεώργιος Ζερβός

http://www.peka-program.gr/
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